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IKHTISAR EKSEKUTIF

Puji Syukur kami panjatkan kehadirat Allah Subhanahu Wata’ala Tuhan Yang
Maha Kuasa karena atas berkat Rahmat dan Karunia-Nya kami dapat menyelesaikan
penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Banjarnegara Tahun 2025, sebagai dokumen perencanaan dan
pengendalian pembangunan daerah yang berisikan Kinerja program dan kegiatan
selama kurun waktu satu tahun yaitu pada tahun 2025.

Disusunnya Rencana Kinerja Tahunan Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Banjarnegara Tahun 2025 untuk memberikan arah yang jelas dalam
menentukan target kinerja tahun 2025 yang diwujudkan dengan pelaksanaan program
dan kegiatan yang telah ditetapkan. RKT Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Banjarnegara sebagai acuan penyusunan kebijakan untuk mengakomodir
pencapaian visi dan misi Kabupaten Banjarnegara, yang dituangkan dalam
pelaksanaan program-program yang akan dijalankan oleh seluruh pejabat baik
struktural maupun fungsional.

Rencana Kinerja Tahunan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten
Banjarnegara Tahun 2025 disusun berdasarkan rumusan substansi yang tertuang dalam
Rencana Strategis (Renstra) Tahun 2023-2026 serta Indikator Kinerja Utama Tahun
2023-2026 yang memuat isu-isu strategis, tujuan, sasaran, kebijakan dan program yang
disesuaikan dengan tugas pokok dan fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Banjarnegara.

Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan (RKT) belum dikatakan sempurna,
untuk itu saran dan masukan demi perbaikan dan kesempurnaan kami harapkan dari
semua pihak, perkenankan pula kami menyampaikan ucapan terima kasih kepada
semua pihak yag telah terlibat dalam penyusunan RKT ini sehingga dapat diselesaikan
tepat waktu.

Pada tahun 2025 Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Banjarnegara
telah merencanakan 5 (lima) Program, 11 (sebelas) kegiatan dan 3 (tiga puluh) sub
kegiatan. Seluruh kegiatan tersebut merupakan Rencana Kinerja Tahun 2025 untuk
mencapai 6 (enam) sasaran. Adapun capaian kinerja dari ke 5(lima) program tersebut
adalah sebagai berikut :

No. Sasaran

= Meningkatnya pemanfaatan teknologi informasi dan komunikasi

Peningkatan kualitas Pengelolaan Informasi dan Komunikasi Publik

Meningkatnya kualitas pelayanan data dan statistic

Meningkatnya Kualitas Pelayanan Dinas Komunikasi dan Informatika

2
3
4. Meningkatnya keamanan informasi dalam mendukung SPBE
5
6

Meningkatnya Akuntabilitas Kinerja Dinas Komunikasi dan Informatika
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BAB 1
PENDAHULUAN

A. TUGAS DAN PERAN ORGANISASI

Data Umum

1.

Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Banjarnegara dibentuk

berdasarkan Peraturan Daerah Kabupaten Banjarnegara Nomor 2 Tahun

2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten

Banjarnegara (Lembaran Daerah Kabupaten Banjarnegara Tahun 2016

Nomor 10), sebagaimana telah diubah dengan Peraturan Daerah Nomor 9

Tahun 2018 tentang Perubahan Atas Peraturan Daerah Nomor 2 Tahun

2016 tentang Pembentukan dan Susunan Perangkat Daerah Kabupaten

Banjarnegara.

Tugas Pokok dan Fungsi

Dinas Komunikasi dan Informatika mempunyai tugas pokok membantu

Bupati dalam melaksanakan urusan pemerintahan bidang komunikasi dan

informatika, statistik dan persandian yang menjadi kewenangan Daerah

dan tugas pembantuan yang ditugaskan kepada Daerah.

Dinas Komunikasi dan Informatika mempunyai fungsi :

a. Perumusan kebijakan di bidang pengelolaan informasi dan komunikasi
publik, penyelenggaraan e-goverment, statistik dan persandian;

b. Pelaksanaan koordinasi kebijakan di bidang pengelolaan informasi dan
komunikasi publik, penyelenggaraan e-goverment, statistik dan
persandian;

¢. Pelaksanaan kebijakan di bidang pengelolaan informasi dan
komunikasi publik, penyelenggaraan e-goverment, statistik dan
persandian;

d. Pembinaan dan fasilitasi kebijakan di bidang pengelolaan informasi
dan komunikasi publik, penyelenggaraan e-goverment, statistik dan
persandian;

e. Pemantauan, evaluasi dan pelaporan di bidang pengelolaan informasi
dan komunikasi publik, penyelenggaraan e-goverment, statistik dan
persandian;

f. Pelaksanaan fungsi kesekretariatan dinas;



g. Pengendalian penyelenggaraan tugas UPTD; dan
h. Pelaksanaan fungsi kedinasan lain yang diberikan oleh pimpinan,

sesuai dengan tugas dan fungsinya.

B. KETERKAITAN RKT DAN RENSTRA
Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Dinas Komunikasi dan Informatika

Tahun 2025 dalam penyusunannya memperhatikan dokumen — dokumen

rencana yang lain baik yang bersifat vertikal maupun horisontal.

KETERKAITAN :

1. RPJMD Kabupaten Banjamegara Tahun 2023 — 2026 yang merupakan
Penjabaran dari RPJPD Kabupaten Banjarnegara Tahun 2005 — 2025;

2. RPJMD Kabupaten Banjarnegara Tahun 2023 — 2026 sebagai acuan dalam
Penyusunan Renstra Dinas Komunikasi dan Informatika Tahun 2023 —
2026;

3. RKPD Kabupaten Banjarnegara Tahun 2025 dan Renstra Tahun 2023 —

2026 scbagai acuan dalam Penyusunan Rencana Kinerja Tahunan.



BAB II
RENCANA KINERJA TAHUNAN

A. TUJUAN STRATEGIS

Sesuai tugas pokok dan fungsinya Dinas Komunikasi dan Informatika
Kabupaten Banjarnegara telah menyusun rencana strategis yang berorientasi
pada hasil yang ingin dicapai pada kurun waktu 4 (empat) tahun yaitu Tahun
2023 — 2026 dengan memperhitungkan potensi, peluang dan kendala yang ada
atau yang mungkin timbul. Rencana strategis Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Banjarnegara yang mencakup Visi, Misi, Tujuan dan
Sasaran serta Strategi pencapaian sasaran akan diuraikan dalam bab ini.
Sedangkan uraian sasaran target kinerja yang ingin dicapai dalam Tahun 2025
djelaskan dalam Rencana Kerja Tahunan.

1. Visi
Visi Dinas Komunikasi dan Informatika mengacu pada Visi pada
RPD Kabupaten Banjarnegara Tahun 2023-2026 dengan memperhatikan
pada RPJPD Tahun 2005-2025 yaitu ‘Banjarnegara Maju Berbasis
Pertanian”
2. Misi
Untuk mewujudkan Visi sebagaimana tersebut di atas Dinas
Komunikasi dan Informatika mengacu pada misi Pemerintah Kabupaten
Banjarnegara yaitu pada misi ketiga : “Mewujudkan tatakelola
pemerintahan yang baik (good governance) dalam kehidupan politik

yang demokratis dan bertanggung jawab”

Dalam rangka mewujudkan Visi Misi tersebut ditetapkan tujuan, sasaran,

dan program sebagai berikut :
NO. TUJUAN SASARAN PROGRAM
2 3 4

Meningkatnya Meningkatnya 1. Program Optimalisasi

Kinerja pemanfaatan Pemanfaatan  Teknologi

Penyelenggaraan | teknologi informasi Informasi

Pemerintahan dan komunikasi

Daerah Meningkatnya 2. Program Penyelenggaraan
kualitas pelayanan Statistik Sektoral
data dan statistik




Meningkatnya 3. Program Penyelenggaraan
Keamanan Informasi Persandian untuk
dalam mendukung Pengamanan Informasi
SPBE
Meningkatnya .
Akuntabilitas Kinerja | Frogram Penunjang Urusan
¥ e Pemerintahan Daerah
Dinas Komunikasi dan Kabietah/Kata
[nformatika P
2 Meningkatnya Peningkatan Kualitas | 5. Program Informasi dan
efektivitas dan Pengelolaan Informasi asi .
transparansi layanan |dan Komunikasi Publik ko Ll
blik
s Meningkatnya kualitas | 6. Program Penunjang
Pelayaqml [.)mas Urusan Pemerintahan
Komunikasi dan
Informatika Daerah Kabupaten/Kota

B. SASARAN STRATEGIS DAN IKU SERTA TARGET PROGRAM

KEGIATAN POKOK

Dalam rangka mewujudkan managemen pemerintahan yang efektif,
transparan dan akuntabel serta berorientasi hasil, Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Banjarnegara telah menetapkan taget kinerja tahunan
Tahun 2025 yang telah ditetapkan dalam dokumen perencanaan pada awal
Tahun 2025 yang disesuaikan dengan Peraturan Menteri Negara
Pendayagunaan Aparatur Negara dan Reformasi Birokrasi Nomor 29 Tahun
2010 tentang Pedoman Penyusunan Penetapan Kinerja dan Pelaporan
Akuntabilitas Kinerja Instansi Pemerintah dan Keputusan Bupati
Banjarnegara Nomor 061/709 Tahun 2009 tentang Indikator Kinerja Utama
Satuan Kerja Perangkat Daerah di Kabupaten Banjarnegara. Rencana Kinerja
Tahun 2025 sebagai berikut :




Satuan Kerja

FORMULIR RENCANA KINERJA TAHUNAN

Tahun Anggaran : 2025

: Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Banjarnegara

ogcinsi B INDIKATOR TARGET
KINERJA
| 2 i 3
I.Meningkatnya kinerja penyelenggaraan pemerintahan daerah
1. Meningkatnya pemanfaatan Nilai Indeks SPBE 3,31
teknologi informasi dan
komunikasi
2. Meningkatnya kualitas Laju  pemanfaatan data 100%
pelayanan data dan statistic sektoral
3. Meningkatnya keamanan| Persentase @~ OPD  yang 79,55%
informasi dalam mendukung menerapkan keamanan|
SPBE informasi
4. Meningkatnya Akuntabilitas Nilai SAKIP OPD 69,42
Kinerja Dinas Komunikasi dan
Informatika
IL. Meningkatnya efektivitas dan transparansi layanan public
5. Peningkatan kualitas pengelolaan, Tingkat responsibilitas 30%
informasi dan komunikasi publik | masyarakat terhadap|
informasi yang disampaikan
melalui media digital
6. Meningkatnya kualitas pelayanan Nilai  survey  kepuasan| 84.41
Dinas Komunikasi dan| masyarakat
Informatika




PROGRAM KEGIATAN POKOK

Saturan Kerja  : Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Banjarnegara

Tahun Anggaran : 2025

Informasi dan Komunikasi Publik

PROGRAM ANGGARAN KETERANGAN
1 2 3
1. Program Penunjang Rp. 8.467.869.442
Urusan Pemerintahan Daerah
Kabupaten /Kota
2. Program Pengelolaan Rp. 1.086.210.000

3. Program Pengelolaan Aplikasi
Informatika

Rp. 2.137.290.200

|4, Program Penyelenggaraan Statistik
Sektoral

Rp.  94.821.000

5.Program  Penyelenggaraan
Persandian Untuk Pengamanan
Informasi

Rp.  120.000.000
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BAB III
PENUTUP

Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2025 Dinas Komunikasi dan
Informatika Kabupaten Banjarnegara merupakan dokumen perencanaan yang
sangat penting sebagai pedoman dalam mengimplementasikan sasaran, program
dan kegiatan dalam jangka waktu 1 (satu) tahun dan dalam rangka melaksanakan
tugas pokok dan fungsi Dinas Komunikasi dan Informatika guna mewujudkan
Visi dan Misi yang ditetapkan.

Sebagai suatu pedoman perencanaan, maka hal ini yang paling mendasar
dari keberhasilan setiap program dan kegiatan yang direncanakan adalah terletak
bagaimana semua hal yang telah direncanakan tersebut dilaksanakan secara
konsisten oleh masing-masing Bidang, seksi maupun Sub Bagian di lingkungan
Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Banjarnegara.

Berkaitan dengan hal tersebut dengan berpedoman pada Rencana Kinerja
Tahunan (RKT) Tahun 2025 masing-masing Bidang, Seksi maupun Sub Bagian
di lingkungan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten Banjarnegara
semaksimal mungkin dapat melaksanakan secara konsisten semua program dan
kegiatan yang telah direncanakan.

Secara Teknis Rencana Kinerja Tahunan (RKT) Tahun 2025 ini
dijabarkan lebih lanjut ke dalam program kerja masing-masing Bidang, Seksi
maupun Sub Bagian di lingkungan Dinas Komunikasi dan Informatika Kabupaten

Banjarnegara.

Banjarnegara,  Februari 2024

s NIPHT9866507 199903 1 003
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